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Datadiar.com les presenta el nuevo Titulo de Experto en Contabilidad Fiscal y
Sociedades on line, un curso Unico, pionero y exclusivo en el mercado.
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Un curso online eminentemente practico compuesto de 2 unidades didéacticas, con una
importante seleccion de casos practicos, que cuenta ademas con un foro técnico, acceso
a informacion practica, tutorias personalizadas y multiples clases magistrales 'y
conferencias de las mas importantes personalidades del sector,que podra ver las 24 horas
al dia desde su ordenador gracias al sistema de Video + Texto de Datadiar.tv
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Se compone de 2 unidades didacticas perfectamente definidas y extensamente desarrolladas
para dominar la Asesoria Fiscal en la Tributacion directa de las personas juridicas .

Con el fin de facilitar el estudio, el curso se realiza on line, cada apartado de cada una de las
unidades didacticas cuenta con un resumen a modo de recordatorio, asi como un formulario de
autoevaluacion, y una importante seleccidén de casos practicos.

También facilitamos un apartado actualizado diariamente con todas las Novedades legislativas,
Noticias, Titulares de Economia, de empresas y Bolsa, Boletines Oficiales, Normativa
actualizada, Auditoria, Mercados Financieros, Estudios econdmicos financieros, relativos al
Impuesto sobre Sociedades y la Contabilidad Fiscal .

Ademas en la pagina le aparecera un icono-alerta cuando se publigue una norma que afecte a
alguno de los contenidos de las unidades didacticas del curso.
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El curso se divide en 2 unidades didacticas que se pueden seguir a través de los siguientes
apartados:

. Temario: explicaciones tedricas actualizadas al dia que se complementan con los resimenes
de cada tema.

- Casos practicos: con una importante seleccion de casos practicos enfocados a dar solucion
rapida y sencilla a problemas concretos, huyendo de excesiva retoérica y texto de relleno.

. Cuestionario: siempre que quiera podra acceder a los cuestionarios que ofrecemos para
comprobar sus conocimientos antes de ser evaluado por su profesor.

Ademas, dispone de informacion y herramientas complementarias para dar apoyo en el
aprendizaje de su curso:

. Normativa: legislacion y jurisprudencia aplicable y relacionada con su temario.
. Informacion y Actualidad: noticias, novedades, apuntes, boletines y otro tipo de utilidades.

. TV Ponencias: disponibles desde cualquier lugar, en cualquier momento, las 24 horas del
dia y los 365 dias del afio.

. Tutorias personalizadas: podra enviar sus dudas a su tutor en el momento que lo desee.

. Foro: un espacio donde poder compartir con otros alumnos preguntas y comentarios
respecto a los temas tratados.
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) El apartado de la wunidad didactica que sufra
ﬁ Novedades modificaciones normativas dispondra de un icono de
alerta que vera en la parte superior derecha denominado
Novedades, por medio del cual podra comparar la materia

del curso desde su inicio, y esa misma materia actualizada
consecuencia de las modificaciones sefialadas.

Para facilitar el estudio de la materia siempre que el

alumno acceda a alguno de los apartados del curso, y Y
pulse en este boton quedard guardado el ultimo mdodulo Por donde voy
gue selecciond. Se trata de un recordatorio al finalizar o I ——

interrumpir cada sesion de estudio a fin de retomar con
facilidad el mismo en la nueva sesion.

El alumno puede seleccionar la materia de un apartado
[T 77 estudiado que crea de interés para anotarla y guardarla en
w Guardado en apuntes una carpeta aparte pulsando en este boton. Podra
meessssssssssssssssn | @lMacenar los 10 Ultimos apartados del curso que le
resulten de especial interés, y cuando quiera volver a

repasar una materia seleccionada solo tiene que pulsar.
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Unidades didécticas:
*Contabilidad Fiscal.
*Tributacion Superior Impuesto de Sociedades.

datatiarg om ‘ Titulo E:pcrlo en Contabilidad Fiscal y Sociedades
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. POSTERIORMENTE PUEDE SELECCIONAR » Clases Magistrales lmAyuda
SELECCIONE UNA UNIDAD DIDACTICA TEMARIO, CASO PRACTICO O CUESTIONARIO.

Impuesto sobre Sociedades TEMARIO EXAMENES

W DESCONEXION|

C-[@] 02 Atribucian de rentas a|' Ver Resumen + \ler 7 Casos practicos uﬂ Novedad
@ 04 Sujetos paszives y domicilio fizcal
C-[8] 45 Exenciones 2 Imprimir
@ 05 Baze Imponible " - : =
U7 Amortizacienes 1.1.4. Retribuciones a los administradores de la sociedad
08 Provision de fondos editoriales, fonografic
0% Provisidn para insolvencias NOVEDAD

10 Provision por depreciacion de valores mot
11 Otras provisiones por correcciones valorz De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, en vigor desde 1-8-2010, cabe distinguir dos tipos
12 Provigién para riesgos y gastos basicos de retribucion:

13 Gastos no deducibles
R 1 Eastos no ded
@ 13.02 Donativos deducibles

-
o
-
-
-
=

[s]

La retribucion se realiza mediante un sistema de dietas de asistencia a las reuniones del érganc

82 14 Reglas especiales de valoracion de administracion (tiene la consideracion de prestacion de servicios profesionales por parte de los

B8 15 mputacion temporal administradores de la sociedad) es fiscalmente deducible.

@ 15 Rentas exentas y ofras deducciones en la o La retribucion mediante el sistema de participacion en beneficios de los administradores. No es

- 17 Reinversin beneficios extracrdinarios fiscalmente deducible.

@ 128 Compenzacién de bases imponibles negat

g 19"?“0”0 imFUS““‘UYUEVEHE? SUPUESTO PRAGT)‘C:O: Entidad que adquiere una vivfenc_!a unifamiliar, para posteriormente
20 Tipos de gravamen y cuota integra ceder su uso a un soecio. ;Son deducibles los gastos de la misma?

% 21 Deducciones para evitar la doble imposicic

= 22 Deducciones para incentivar la realizacian Queda incluida dentro de Ia categoria de rendimientos de capital mobiliario, entre ofras, cualquier ufilidac

=@ 23 netenciones & ingresos a cuenta percibida de una entidad en virtud de la condicion de socio, acciohista 0 asociado. Por lo tanto, la cesiér

@ oy Pagos fraccionados de un inmueble al socio es rendimiento del capital mobiliario, por la participacion en fondos propios de fz

@ 25 Gestion del Impuesto entidad. For fratarse de una retnbucion de fondos propios, no tiene la consideracion de gasic

E- o2 farunarinnes As intards arandmicn _lﬂ r[scarmente deducible. |
4 I I [ 3 4
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CUESTIONARIO EXAMENES

£ P oo

-ontabilidad Fiscal. PGC 2007 TEMARIO

CASOS PRACTICOS

Atras Imprimir

| »
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Supuesto practico: gastos contables, no fiscales.

Una sociedad presenta en su cuenta de pérdidas y ganancias, entre otras, las siguientes
anotaciones:

- Una sancién por 600€, por desajustes en la liquidacién del 1BI.

- Realiza una dotacién interna a un fondo de pensiones, que es gestionado por la propia
empresa por 2.000€.

- Presenta entre sus gastos, la cantidad de 500€ correspondientes a una comida para
celebrar el cumpleafios de uno de los hijos de los socios.

Las diferencias gue surgen en este ejemplo, se deben a que en la cuenta de pérdidas y
ganancias de la sociedad figuran una serie de gastos, que no son considerados deducibles
de cara a la liquidacién del Impuesto sobre Sociedades. Estos gastos, no se consideraran _
como tales a efectos fiscales, ni en este ejercicio, ni en gjercicios posteriores, por lo que n—_
seran tratados como diferencias permanentes. Ademas, dado que son gastos y pérdidas L0 DL

contables que fiscaimente no constituyen partidas deducibles, deberan practicarse ajustes
extracontables positivos sobre el resultado contable, para obtener el resultado contable

datadiar@.om
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Fundacion Tripartita
PARA LA FORMACION EM EL EMPLEO

Cada empresa dispone de un crédito para formacion que podra hacer efectivo
mediante la aplicacion de bonificaciones de la Seguridad Social, (Formacion
Bonificada).

Este nuevo modelo de formacion permite formar a los trabajadores a través de créditos
formativos aplicados mediante bonificaciones a la seguridad social sobre la formacion
recibida, ademas de poder acceder a la formacion en cualquier época del afio

El crédito de formacion que asigna el Ministerio de Trabajo e Inmigracion, le permite
formar a los trabajadores bonificando los costes de formacion con cargo a las
cuotas de cotizacion a la seguridad social a través de la Fundacion Tripartita.
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Contabilidad Fiscal. PGC 2007

1. Impuesto sobre Sociedades

2. Impuesto sobre el Valor Afadido

3. Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
4. Impuestos Locales y Tasas

5. Retenciones y Pagos a cuenta

datadiargy  om | Titulo 'E;perlo en Contabilidad Fiscal y Sociedades
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POSTERIORMENTE PUEDE SELECCIONAR
TEMARIO, CASO PRACTICO O CUESTIONARIO.

CASOS PRACTICOS CUESTIONARIO EXAMENES

-..‘_ L) W\ DESCONEXION|
T contabiidad Fiscal. PGC 2007 ' Ver 14 Casos practicos
EI":QI 01 Impueste =obre Sociedades
-[@] 91.01 ntroduceién 2 Imprimir
E‘@ 01.02 Mormativa Reguladora del Resultado Contable del Ejercicio

= ':QI 01.03 Dizcrepancias entre Contabilidad v Fizcalidad
@

SELECCIONE UNA UNIDAD DIDACTICA
S ——————————
Contabilidad Fiscal. PGC 2007

TEMARIO

01.03.01 Diferencias Permanentes 02.01 Consideraciones Generales

@ 01.03.02 Diferencias Temporarias originadas por diferencias entre la base
0 01.04 Impueste como Gasto
0 01.05 Tratamiente contable del Impuesto sobre Beneficios en las Sociedades
@ 01.08 Aspectos especificos de contabilidad fizcal en Entidades de Reducida |

Los impuestos indirectos son aquellos que recaen sobre manifestaciones,
mediatas o indirectas de la capacidad contributiva cualquiera gue sea el
esquema o la pauta que la Ley haya establecido para entender constituida la

@ ) T T obligacion tributaria y para liquidar y recaudar los respectivos impuestos. En
o 01.07 Otres Aspectos Especiales en la Contabilizacion y Determinacion delm - o oty - g| |mpuesto sobre el Valor ARadido es un impuesto general e indirecto
01.08 NIC n® 12 y diferencias n el tratamiento contable del Impuesto sobre St o1 o consumo que grava las entregas de bienes y prestaciones de servicios
= 01.08 Efecte impositive de los ajustes contables por la primera aplicacion dell - roq)iza005. Opera a lo largo de las diferentes fases de la produccicn de bienes y
o 02 Impuesto sobre &l Valor Afiadido servicios , gravando el incremento de valor que se produce con cada entrega de
202,01 Consideraciones Ceneraled bienes y prestacién de servicios

@ 02.02 Contabilizacién del Impuesto Sobre &l Valor Afiadido

% 03 Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales v Actos Juridicos Documentados | 5 problematica contable relacionada con este impuesto se determiné mediante

S 04 Impuestos Locales y Tazas una Resolucién publicada por el Instituto de Planificacion Contable el 15 de
Br 0% Retenciones y Pagos a cusnta noviembre de 1985, por la que se dictan instrucciones para la contabilizacion del
ayuda WA, La Norma 12 de Valoracion del Plan General de Contabilidad establece que

ualaniargcom
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TRIBUTACION SUPERIOR: IMPUESTO DE SOCIEDADES

Naturaleza, ambito y hecho imponible

Estimacion de rentas

Atribucion de rentas

Naturaleza, ambito y hecho imponible

Exenciones

Base Imponible

Amortizaciones

Provisién de fondos editoriales, fonograficos y audiovisuales
Provision para insolvencias

10. Provision por depreciacion de valores mobiliarios
11.Otras provisiones por correcciones valorativas
12.Provision para riesgos y gastos

13. Gastos no deducibles

14.Reglas especiales de valoracion

15. Imputacion temporal

16.Rentas exentas y otras deducciones en la base imponible
17.Reinversion beneficios extraordinarios

18.Compensacion de bases imponibles negativas

19. Compensacion de bases imponibles negativas

20.Tipos de gravamen y cuota integra

© o N Ok wWDdDPRE
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TRIBUTACION SUPERIOR: IMPUESTO DE SOCIEDADES (continuacion)

21.Deducciones para evitar la doble imposicion

22.Deducciones para incentivar la realizacion de determinadas actividades
23.Retenciones e ingresos a cuenta

24.Pagos fraccionados

25. Gestion del impuesto

26.Agrupaciones de interés econémico

27.Uniones Temporales de Empresas

28.Entidades dedicadas al arrendamiento de viviendas

29.Sociedades y Fondos de Capital-Riesgo y Sociedades de Desarrollo Industrial Regional
30. Instituciones de Inversion Colectiva

31.Régimen de fusiones, escisiones, aportaciones de activos, canje de valores y cambio de
domicilio social de una Sociedad Europea o una Sociedad Cooperativa Europea de un
Estado miembro a otro de la Union Europea.

32.Transparencia fiscal internacional

33.Empresas de reducida dimension

34.Régimen fiscal de determinados contratos de arrendamiento financiero
35.Entidades de tenencia de valores extranjeros (ETVES)

36.Régimen de las entidades parcialmente exentas

37.Régimen Fiscal de las Cooperativas

38.Régimen Fiscal de las Fundaciones



