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ASEFIGET celebra sus IX

Jornadas Tributarias con gran

exito entre sus asistentes

ASEFIGET czlebro las X Jornadas

Tributarias donds los azociades
asistentzs pudieron intercambiar
ideas, compartir perspectivas y
eshozar posibles soluciones

que ayuden a los miembros

de Asefiget 2 afrontar las
consecuencias de s crisis
econdmica.

El acto de apertura conta

con la presencia de Juan

José d= los Mozos, prezidents

de Asefigst, & Inmaculada

Alvarez Morillzs, vicepresidenta

de CEIM, Confedaracian
Empresarial de Madrid, v
presidenta de ASEME, Aszociacion
Espafiola de Mujeres Empresariaz

de Madrid, quien plantes los
serios problamas por los que
atraviezan las pequefas v
miedianas empresas v las
MYCroempresas.

Las lornadas Tributarias
constituyen una de las principalzs
herrarmizntas farmativas

que ASEFIGET proporciona

a sus asociados, con el fin

de que éstos puedan adquirir
los conocimisntos tedricos

y practicos sobre la continua
legislacion cambiants, ¥
resuzbean, asi, las dudas que
prowoca, para que de ests
forma, puedan aportar & su
clisnte un servicio de calidad v
adaptado a sus necesidades.

En zste zentids, los asistentzs
sefalaron 2l valor que aportan
estos cursos al trabajo diario del
Asesor Fizcal, mantzniendoles
siempre infermados v con una
utilidad indudakblz 2n el diz a dis,
ya qus como bien apuntd Jorge
Laga, asistente a las Jornadas,
"sirven para ponares &l dia de
algunas cusstiones puntuales
interezantes’, José Cook Ortiz
anadio que "estas jornadas nos

han aclarado las medificaciones y
lo= cambios que =e van a producir
en W& o en IRPF". Por su parte,
Vicente Gabaldon Rincan s=fals
que las Jornadas Tributarias
constituyen un espacic donds
‘intercambizs noticias 2 ideas”
con el resto de participantzs v

“le aportan a la profezion el

zctar constantements 2l diz”

La celebracizn contd con la
presencia d= profesionales
expzrtos en los diferentes termas
tributarics v de reconccido
prestigio, entre ellos: Pedro
Irigoven Barja, subdirector
General dz Planificacion
Cocrdinacion dz la Dirsccidn
Gereral de Tributos; José lgnacia
Ruiz Toledans, presidente dzl
Tribunal Regional de Madrid; José
Manuel Cabrera Fernandez, jefe
de Servicio AEAT; Caridad Gamez
Mourzlz, inspectora de Hacienda;
Francisco dz la Torre Diaz, jefe del
Equipo de Inspeccion Secretaric
Gereral y portavoz dz la
Droanizacién Profesional de
Inepectores de Hacienda; Ignacio
Ucelay Sanz, inspector d=
Haciznda 2 Inspector Jefz de la
Dzlzgacién Central de Grandes



Contribuyentes; Manuel .l!mgnl. de
Miguel Moriterrubio, subdirector
General del Impussto sobre la
Rerta de lag Personas Fisicas;y
Javier Martin Fernindez, socia
Director de F&J Martin Abogados
y profesor Titular de Derechs
Financieray Tributario de la
Universidad Complutznse,

Intercamibic de opiniores

Las Jormiadas Tributarias tarmbién
sirvigrcn para crear un espacio
donde los asistentes pudieron
intercambiar cpiniones sabre la
situacion en la que se encuentra
la profesion del asesor fiscal y
cormno los despachos estan
afrentande la crisis econdmica.

Todos lo= participantes
rmanifestarcn que el trabajo en
los despachos ha aurmentads, ya
que Lz Administracién continia
axigiendo, de forma masiva,
requerimientos, verificaciones
de datos, comprobaciones, s
anciones... a lo que s2 afiade
que los clientes necesitan una
cortabilidad periddica para
realizar previsiones y saber como
esté funcionando su negocio,

Sin embargo, apuntaron, que esa
carga de trabajo sfiadida no ==
puade trasladar econdmicarmente
sl cliente, puests que son las
miCroEMipresas, y pequenas y
rmedianas emprasas las principa-
les parjudicadas por |3 actual
situacion. Por ells, plantzaron que
para que el cliente sea consciente
y valore &l sobreesfuerzo que el

Azesor Fiscal est llevando a
cabo, se le presente detallada-
mente al chiente sus obligaciones
con la Administracién, las mismas
que el asesor fizcal tiene que
resolwer y solucionar,

En esta misma linea, los
asistentes sefalaron de forma
unanirne la necesidad de que la
profesién del Asesor Fiscal tenga
un reconocimients social y sea
valorada coma cualquier otra
profesién, necesidad sobre la que
ASEFIGET lleva afics trabajandoy
la Admministracion se empefia en
retrasary complicar,

Reflejaron, también, que la idilica
expresion de "colaborador social”
se esta transformado en “trabajar
para la ABAT” sin la obtencién a
cambic de una contraprestacian
ecandmica y con 2l afisdido de
gue el log Oltimes afios la
Adrninistracin en vez de facilitar
esa “colaboracidn secial” ha
estado complicando v aurmentado
las cbligaciones fiscales ¢
marcantiles, alejandose cada ver
mas de la situacion real de las
MICroempresas y pequenas ¥
medianas empresas.

Asirmisrmo, pusisron de manifiests,
gue en 2l actual clima social, la
figura del empresario no tiere un
valor reconocido y recibe un trato
agravisnte por parte dela
Adrministracién. Sin embargo,
reiteraron, que no hay que olidar
gue es el empresario quien
presenta soluclones a la crisis

Moticias CEIM

gcondrnica y quign crea pusstos
de trabajo. A ello Juan José

de los Mozos, presidenite de
Asefiget, sfadio que para
consequir es2 valor social ez
recesario, prirmero, “hablar con
propiedad” y denorminar:
microgmpresa para la que t#nga
un rango de empleados de 0 a ¥;
Pequefa empresa para log que
tzngan entre 10y 50 empleadaos; y
Msdiana empreza para las que
cecilen entre 50 y 250 empleados,

& este clima social, s= afiade
el descontents de la sociedad,
Diferentes asociados sefalaron
que axists un clerto malestar
inci piente gntre la poblacian, la
cual empigza a no estar de
acuerds en que sus impusstos
se destinen a otras cuestiones
que no sean la de prestar unos
serwicios de calidad, servicios
que la Constitucién Espafola
sefiala como derechos. m
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